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CONSTRUTORA Cédigodeética

CODIGO DE ETICA E CONDUTA DA CONSTRUTORA HOSS LTDA

Baseado em sua cultura, crengas e politicas, a Construtora HOSS apresenta abaixo o seu CODIGO DE ETICA E
CONDUTA a ser seguido por seus colaboradores, terceiros e fornecedores.

POLITICA NAO DISCRIMINATORIA
A Construtora HOSS pratica politica de ndo discriminagdo seja por raga, classe social, nacionalidade, religido,
deficiéncia, sexo, orientagdo sexual, associagdo sindical ou politica;

TRABALHO DO MENOR
O uso de trabaltho do menor em qualquer das atividades da construtora HOSS é proibido, salvo a partir dos 14
anos de idade na condigdo de aprendiz conforme artigo 403 da CLT.

TRABALHO FORCADO

Prisdo e trabalhos for¢ados sob nenhuma circunstincia sdo admitidos nas atividades desenvolvidas pela
Construtora HOSS. Da mesma forma, é expressamente vedado o uso de trabalho escravo, assim como o uso de
punigdo fisica, confinamento, ameacgas de violéncia ou outras formas de assédio ou abuso como método de
disciplina ou controle.

SAUDE E SEGURANCA

A Construtora HOSS proporciona um ambiente de trabalho seguro e saudavel, que incluem condigdes de
higiene, equipamentos de seguranga individuais e coletivos necessarios, treinamentos para desempenho
seguro de todas as fungdes dentro da empresa, tomando todas as medidas adequadas para prevenir acidentes
e danos a saude. '

JORNADA DE TRABALHO
O trabalho realizado pelos funcionarios da Construtora HOSS, assim como de suas terceirizadas estdo de
acordo com as leis em vigor e os padrdes obrigatdrios do setor quanto ao nimero de horas e dias trabalhados.

CONFIDENCIALIDADE

A Construtora HOSS garante a todas as partes interessadas (stakeholders) transparéncia em suas agOes,
mantendo a confidencialidade necessaria na condugdo dos negdcios e na garantia da competitividade. Para tal,
os funcionérios da empresa, assim como de suas terceirizadas devem garantir a maxima confidencialidade a
respeito das informagdes obtidas ou utilizadas em fungio ou por ocasido do desempenho de suas tarefas.

INTEGRIDADE . o

A Construtora HOSS proibe e condena quaisquer condutas ilicitas e incorretas usadas para atingir objetivos
econdmicos estabelecidos, que sé poderéo ser alcangados por meio da exceléncia do desempenho quanto a
qualidade, produtividade, preservagio do meio ambiente e atendimento ao “compliance” de todos os
processos com abrangéncia interna e externa de nossas atividades.

Nio aceita a corrupgio de qualquer natureza, em qualquer jurisdi¢do. Para tal, os colaboradores da empresa,
assim como de suas terceirizadas ndo poderdo oferecer presentes ou prestar outras gentilezas que possam
representar violagdo de normas que infrinjam este~-C¢digo, no sentido de obter vantagem indevida para
obtengdo de negoécios, exceto aqueles brindes que pp der considerados simbdlicos ou promocionais.
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